Estado do Rio Grande do Sul

&5 ' Municipio de Jacuizinho
' Rua Eloi Tatim da Silva, 407 - Fone (55) 3629-1087 - CNPJ 04.217.901/0001-90

PROJETO DE LEI N2 042/2025

AUTORIZA A CONTRATACAO DE SERVIDORES, POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, PARA ATENDER
NECESSIDADE TEMPORARIA JUNTO AO SISTEMA MUNICIPAL

DE ENSINO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DINIZ JOSE FERNANDES, Prefeito Municipal de Jacuizinho,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pela
legislacdo vigente, encaminha a Camara Municipal de Vereadores, para apreciagao
e discussao, o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
contratar Servidores, em carater temporario, por excepcional interesse publico,
para suprir necessidade emergencial junto ao Sistema Municipal de Ensino, na
quantidade, cargos, carga horaria e vencimento constante do Artigo 29, da
presente Lel.

Art. 22 - Os cargos a que se refere o Artigo 12, desta Lel, se
efetivardo conforme as especificacdes do Quadro que segue:

—

Numero | Denominagﬁo cargo Carga horaria  Vencimento
vagas semanal
01 |Técnico Agricola 20horas | RS. 1.800,00
01 Instrutor de Dangas e de Musica 20 horas RS. 3.000,00
e - ! Instrutor de Informatica : | 20 horas | RS$.1.800,00
01 Psicopedagogods. = - - o @n | 20nhovas - RS. 3.482,60
01 Assistente Sr.:acual ) Seris 20 horas RS. 3.126,11 |
01 Psicologp . 20 horas RS.3.126,11 |

Art. 32 — O carater emergencial, excepcional e temporario de

que trata o Art. 12 desta Lei, além da auséncia de Servidores no Quadro de Cargos
do Magistério Publico Municipal e do Municipio, disponiveis para as tarefas a
serem executadas pelos contratados; e, pela necessidade e interesse publico

desses Servidores para atuarem junto ao sistema municipal de ensino, decorre,
também, dos seguintes motivos:
| — Em relacdo aos Cargos de Técnico Agricola, de Instrutor de

Dancas e de Musica, de Instrutor de Informatica, e de Psicopedagogo a
contratacdes derivam da necessidade desses servidores para atuarem junto/ao -
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Sistema Municipal de Ensino, em especial junto a Escola Municipal de Ensino
Fundamental “Roberto Textor”, em decorréncia da implantacdo do tempo integral
nesse Educandario.

Il - Em relacdo aos cargos de Assistente Social e de Psicologo,
as contratacdes sdo para atuarem exclusivamente junto ao Sistema Municipal de
Ensino, visando dar atendimento ao disposto na Lei Federal N2 13.935/2019, de 11
de dezembro de 2019.

Art. 42 - Os direitos e as obrigagdes das contratagoes
previstas nesta Lei, serdo as constantes dos respectivos instrumentos contratuais e
aplicados, no que couber, as disposi¢des do Regime Juridico dos Servidores do
Municipio de Jacuizinho.

Pardgrafo Unico — As atribuicdes e os requisitos para as
contratacdes de que tratam a presente Lei, serdo estabelecidas em Decreto do
Executivo Municipal, e deverdo constar dos respectivos Editais de Processos
Seletivos Simplificados.

Art. 52 - As contratacoes de que trata a presente Lei, serao
realizadas até o provimento definitivo dos cargos previstos no Art. 22 desta Lej,
que se dardo mediante aprovacdo em concurso publico, no periodo de até doze
(12) meses, podendo ser prorrogadas pelo prazo previsto na Legislagao Municipal
que dispde sobre a matéria, bem como, poderdo ser extintas a qualquer tempo, na
hipotese de extin¢do de alguns ou de todos os motivos que deram origem as
mesmas, e que estao previstos no Art. 32 da presente Lel.

Art. 62 - As contratacdoes previstas nesta Lei, serao de
natureza Administrativa, ficando assegurado aos Contratados os direitos e deveres
previstos no Regime Juridico dos Servidores Municipais de Jacuizinho, e o sistema
Previdenciario serd o do Instituto Nacional de Seguro Social — INSS.

Art. 72 - As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei serao
atendidas por conta das Dotacdes Orcamentarias proprias do Orgamento
Municipal.

Art. 82 - Os processos seletivos simplificados para as
contratacdes temporarias a que se refere esta Lei, poderao ser de provas objetivas
e/ou de provas praticas, e/ou ainda de provas de titulo, permitida a utilizagao do
tempo de experiéncia profissional na respectiva atividade como requisitg” de
contratacdo, ou como pontuacado para fins de classificagao. C
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Art. 92 - A presente Lei entra em vigor na data de sua

publicacao.

JACUIZINHO/RS, 05 de dezembro de 2025.

PO DY S
DINIZ JOSE FERNANDES

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.
Data supra.

Eliseu Tavares de Matos
Secretario Municipal de Administragao
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA

PROJETO DE LEI N2 042/2025

SENHORA PRESIDENTE,

SENHORAS E SENHORES VEREADORES:

Anexo a presente Mensagem Justificativa temos a grata
honra de estar repassando as mdos de Vossas Exceléncias, para que seja submetido a
superior apreciagao desse Poder Legislativo, o Projeto de Lei N2 042/2025, que Autoriza a
Contratagao de Servidores, por excepcional interesse publico, para atender necessidade
temporaria junto ao Sistema Municipal de Ensino.

Resumidamente a presente Matéria esta pleiteando a

contratagcao temporaria para os seguintes cargos:

01 Técnico Agricola 20 horas RS. 1.800,00
01 Instrutor de Dancas e de Musica 20 horas RS. 3.000,00
01 Instrutor de Informatica 20 horas RS. 1.800,00
01 Psicopedagogo 20 horas RS. 3.482,60
01 Assistente Social 20 horas RS. 3.126,11
01 Psicologo 20 horas RS. 3.126,11

A necessidade das contratagoes de Teécnico Agricola, de
Instrutor de Dancgas e de Musica, de Instrutor de Informatica, e de Psicopedagogo, sao para
suprir necessidades junto ao Sistema Municipal de Ensino, especialmente em decorréncia
da implantacao do tempo integral, isto é, de escola em tempo integral, na Escola Municipal
de Ensino Fundamental “Roberto Textor”, da localidade da Serra dos Engenhos, a contar
do inicio do ano letivo de 2026.

Em vista da implementacao do turno integral, havera a
necessidade de disponibilizagdo de novas atividades para os alunos daquela Escola, nas

areas da informatica, da musica e da danca, bem como, na area de técnicas agricolas.
Como o Municipio nao dispoe em seu quadro funcional, de

servidores habilitados e disponiveis para essas tarefas, a alternativa é a contratacao
temporaria desses servidores, mediante os respectivos Processos Seletivos Simplificados.

Ja no que diz respeito as contratacdes tempordrias de
Assistente Social e de Psicdlogo, as mesmas visam dar atendimento ao disposto na Lei
Federal N2 13.935/2019 de 11 de dezembro de 2019, que estabelece em seus Artigos 12 e

22, que as redes municipais de ensino possuam equipes multiprofissionais compostas por
Psicologos e Assistentes Sociais, para atender exclusivamente as necessidadds -e
prioridades da sua rede. L
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O cumprimento dessa Lei vem sendo exigido pelo Ministério
Publico Estadual — Promotoria de Justica Regional da Educacao de Santa Cruz do Sul, 6rgio
pelo qual o Sistema Educacional do nosso Municipio de Jacuizinho, é fiscalizado nas acdes

do seu Ensino Publico Municipal.
Em sua ultima Recomendagdo, esse Orgdo do Ministério

Publico Estadual determinou que o Municipio cumpra com o disposto na Lei Federal N2
13.935/2019, até o inicio do ano letivo de 2026, sob pena de serem tomadas as medidas
legais cabiveis.

Cabe salientar também, por oportuno, que o Psicologo e o
Assistente Social devem ser destinados exclusivamente para atuarem junto ao Sistema
Municipal de Ensino, ndo podendo compartilhar suas atribuicbes com outros orgdos ou
secretarias do Municipio.

Em vista disso, estamos solicitando a contratacao
temporaria de um Psicologo e de um Assistente Social.

Essas contratagdo serdo pelo prazo de até 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado, ou até a realizacdo do concurso publico para o provimento
definitivo desses cargos.

Quando aos demais requisitos dessas contratacdes, as
mesmas constam dos dispositivos do Projeto de Lei anexo.

Por fim, estamos anexando o estudo de Impacto
Orgcamentario-Financeiro, onde se comprova a viabilidade orcamentaria e financeira
dessas contrata¢des, cumprindo assim com o que determinam os dispositivos da Lei
Complementar 101 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Considerando a importancia, a necessidade e o interesse
publico nas contratagbes, e que os contratados dever3o iniciar seu trabalho no més de
fevereiro, solicitamos que Vossas Exceléncias determinem que o presente Projeto de Lei
seja apreciado, discutido e votado em REGIME DE URGENCIA URGENTISSIMA, nos termos

do Regimento Interno dessa CAmara Municipal de Vereadores.
Sao estas, Senhora Presidente, Senhoras e Senhores

Vereadores, as justificativas ao Projeto de Lei em anexo, no entanto continuamos 3 inteira
disposicao de Vossas Exceléncias, para quaisquer outros esclarecimentos que julgarem

necessario.
Jacuizinho/RS, 05 de dezembro de 2025.

.. </?
A =~ O A

DINIZ JOSE FERNANDES
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUIZINHO - RS - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
NOVEMBRO/2024 A QUTUBRO/2025

RGF - ANEXO | (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a")

o=SCESA COM PESSOAL
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1)
Pessoal Ativo
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis
Obrigacoes Patronais

Pessoal Inativo e Pensionistas
Aposentadorias, Reserva e Reformas

Pensoes
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de tercenzacao ou de contratagao de torma
indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)

Despesa com Pessoal ndo Executada Orcamentariamente

DESPESAS NAO COMPUTADAS(II)(8 1° do art, 19 da LRF)
Indenizagbes por Demisséo e Incentivos & Demissao Voluntaria
Decorrentes de Decisao Judicial de periodo anterior ao da apuragao
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragao
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

S e e
i p,:i_.: i I,‘.'..:a_

e . ¥ ‘Il:'t

S
SRS

Agentes Comunitarios de Salde e de Combate as Endemias com Recursos Vinculados (CF, art. 198

Parcela dedutivel reterente ao PISO salarial do Entermeiro, 1ecnico de Enfermagem, Auxihar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2°)

Outras Deducgfes Constitucionais ou Legais

11.144.840,09
11.144.840,09 |
9.887.646,73
1.257.193,36

-

il

489.900,04
280.020,70 |

209.879 34

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Iil) = (I - 11)

10.654.940,05

Pagina: 1 de 1

08/12/2025 10:30:10
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RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) ; il 29.023.954,40 :
(-) Transferéncias obrigalérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (V) 565.000,00 e
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) - -

(-) Transferéncias da Uni remuneracao dos ntes comunitarios de salde

e de combate as endemias (CF, art. 198, §11)(V!1) 241.464,00 €
(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais (VIII) 4 2 : .
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA

COM PESSOAL (IX) = (IV - V - VI - VII - VIll) 28.217.490,40 | e

o T e B T, g 7 i

SRR e g

LIMITE MAXIMO (I1X) (incisos 1. Il e Ill, art. 20 da LRF) # 15.237.444 82 54,00

I_.]MITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo unico do art. 22 da LRF) 14.4?5.5?2.58 51,30
LIMITE DE ALERTA (XI1) = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 13.713.700,34 48,60

1 Nos demonstrativos elaborados no pnmeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar nao processados incritos em 31 de dezembro

do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores nio sofrem alteracdo pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento

podem ser excluidos.

Nota:

FONTE: GOVBR - Execucao Or¢amentaria e Contabilidade Publica, 08/Dez/2025. 10h e 28m.
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AAumento V¥ Diminuicdo = Estabilidade

2028

m_x_vmnwwnmﬁmm de Mercado

2026

- ”Mumm
Agregado |

Ha 4 Ha 1 . Comp. Resp. Sdias Resp. Ha 4 Ha 1 . Comp. Resp. §dias Resp.| Ha 4 Hat1 Comp Resp Ha 4 Ha 1 . Comp. Resp.
semanas semana e semanal * **  lteis ***B semanas semana _uun.,.m semanal * **  dteis **W zemanas semans l semanal * ““E semanas semana G semanal * *
IPCA (variacao %) 4,55 443 440 V (4) 151 438 104 u.:ma 4,17 _H.H.H.w,,di {(3) 148 4,10 HE 3,80 3,80 _/HUH {3) L 3,50 3,50 3,50 = (5) 115
PIB Total (variacdo % sobre ano anterior) 2,16 216 225 A (1) % 1B B 1,78 178 180 A (1) i 18 5 14 181 1% A O g8 200 200 2,00 = (91) 34
Cambio (RS/USS) | 5,41 540 540 = (3) 121 5,40 12 5,50 550 550 = (8 119 5,50 71 3,56 5o 550 = {6 g1 5,50 550 5,50 = (6) 82
Selic (% a.a) | 1500 1500 1500 = (24) 145 1500 8 1225 1200 12,25 40 M un § 1650 1050 1050 = (43] 115 1000 950 950 = (1) 105
IGP-M (variacao %) ,.m_mm 0,57 061 ¥ (13) 75  -0,66 48 4,08 400 400 = (2) 74 4,00 47 500 400 400 = [47) 85 : 3,86 385 385 = (1) 61
IPCA Administrados (variacdo %) . 497 518 525 A (6) 99 529 64 3,86 3,80 376 V (1) 98 370 &3 . 280 385 380 W O B3 3,60 3% 18=0 =
Conta corrente (USS bilhdes) 12,10 -72,60 -73,20 ¥ (9) 37 -39 24 -65,25  -65,39 -67,00 ¥ (3) 371 -6741 24 060,40 6255 6500 ¥ (4 Faj -60,00 -64,10 -63,43 A (1) 22
Balanga comercial (US$ bilhges) _ 62,00 6285 62,10 ¥ n » 60,00 21 6595 6570 66,00 A (1) 39 6500 21 470 j660 N Y .. _uﬁ...a 70,80 70,00 ¥ (5) 20
Investimento direto no pais (US$ bilhoes) 70,00 73,00 7500 A (4) 36 7855 20 70,00 7000 72,15 A (1) 36 70,00 20 # 1,40 {350 7500 A O 26 15,00 75,00 75,00 — (14) 22
Divida liquida do setor publico (% do PIB) _ 6580 6583 6595 A (1) 54 6600 33 7010 7020 7021 A () 54 7032 33 B 7380 1380 = ) 8 76,03 7600 7600 = (1) 41
Resultado primario (% do PIB) -0,50 0,50 050 = (9) 66  -0,50 40 -0,60 060 -0,60 — (16) 65 -0,60 39 840 038 A {1 50 -0,14 013 013 = (1) 43
Resultado nominal (% do PIB) -850 846 -840 A (3) 53 -847 34 865 -870 868 A (1) 53 865 34 156 w9 700 -700 -7,00 = (12) 36

" comportamento dos indicadores desde o Focus-Relatorio de Mercado anterior; os valores entre parénteses expressam o nimero de semanas em que vem ocorrendo o ultimo comportamento ** respondentes nos Ultimos 30 dias ** respondentes nos Gltimos § dias Gteis
s 2025 e 2026 i 2027 e 2028

IPCA PIB Total Selic IGP-M
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