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INSTITUI GRATIFICACAO DE SERVICO A SER PAGA AOS
SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO DESIGNADOS PARA
EXECUTAR OS SERVICOS DE NATUREZA ADMINISTRATIVA
DE RESPONSABILIDADE DO PODER LEGISLATIVO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PROJETO DE LEI N2 016/2022

DINIZ JOSE FERNANDES, Prefeito Municipal de Jacuizinho,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribui¢Bes que lhe sdo conferidas pela
legislagdo vigente, encaminha 3 Camara Municipal de Vereadores para apreciacio
e discussdo, o seguinte Projeto de Leij:

Art. 12 - O servidor titular de cargo de provimento efetivo, no
Poder Executivo, que for designado para executar os servicos de natureza
administrativa de carater permanente de responsabilidade do Poder Legislativo,
especialmente os servicos de contabilidade, departamento de pessoal e recursos
humanos, tesouraria e setor de empenhos, fard jus a uma gratificacdo de servico
rl?g!sal,_a Ser paga a contar do més de marco de 2022, nos seguintes valores:

. CARGO = VALOR MENSAL |
Contador el S RS.1.00000 |
 Tesoureiro bt RS. 80000
| Oficial Administrativo — Departamento de Pessoal e Recursos | RS. 800,00 ]
[Humgngs ~Seids U e S
| Oficial Administr ativo —Setor de Empenhos 1 RS. 800,00 |

§ 12 - A Gratificacio de Servigo de que trata o caput deste
Artigo, tem carater remuneratdrio e sers reajustada na mesma data e nos mesmos
indices sempre que for concedida revisdo geral anual e/ou reajuste, aumento real,
dos vencimentos dos Servidores do Poder Executivo Municipal.

§ 22 - A designacdo de que trata o caput deste Artigo, de
competéncia do Prefeito Municipal, somente poderd ocorrer na hipdtese de o
Poder Executive abarcar a execugdo dos servicos ali discriminados, mediante
solicitacdo do Poder Legislativo e enquanto inexistir cargo provido no Quadro de
Pessoal da Camara Municipal para o desempenho das respectivas atribuicées.

Art. 22 - Fardo jus a gratificagdo referida no Artigo anterior,
somente os servidores efetivos do Poder Executivo que comprovadamente
desempenham tarefas ao Poder Legislativo designados através de Portaria pelo
Prefeito  Municipal, independentemente de perceberem outra funco ou

gratificacdo ppr3ervigos prestados ao Pader Executivo, -
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Art. 32 - A gratificacdo instituida por esta Lei serd
considerada para calculo de vantagens ou acrescimos pecuniarios, quais sejam:
décimo terceiro (132) salario, adicional de férias e revisdo geral anual e/ou
reajuste, aumento real.

Art. 42 - Aps servidores que eventualmente forem
designados para substituirem os servidores responsaveis pela execucao dos
servicos de que trata o Artigo 12 desta Lei, em seus impedimentos legais, terdo
direito a percepcdo de gratificacio de igual valor na proporcio de sua efetiva

participacdo.

Art. 52 - O valor efetivamente gasto, a cada més, pelo Poder
Executivo, para o pagamento da Gratificacdo de Servico de que trata o Art. 1°
desta Lei, incluidas as incidéncias fiscais e reflexos em demais parcelas, como
gratificacdo natalina e férias, sera automaticamente ressarcido mediante desconto
do valor a ser repassado, nos termos constitucionais, ao Poder Legislativo.

Art. 62 - Havendo desempenho insuficiente ou desidia dos
servidores designados para executarem os servicos de natureza administrativa do
Poder Legislativo conforme disposto no Art. 12 desta Lei, a Presidéncia da Camara
de Vereadores poders solicitar ao Chefe do Executivo Municipal a substituicio do
respectivo Servidor com o consequente cancelamento da gratificagdo.

Art. 72 - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei
correrdo por conta das Dotacdes Orgamentdrias proprias do Orcamento Municipal.

Art. 82 - A presente Lei entra em vigor na data da sua
publicacdo, com efeitos a contar do més de marco de 2022.

Jacuizinho/RS, 23 de marco de 2022.
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DINIZ JOSE FERNANDES
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.

Data supra.

Carla Maria Bugs
Secretdria Municipal da Administracdo
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI N2 016/2022

SENHORA PRESIDENTE,

SENHORAS E SENHORES VEREADORES,

Anexo a presente Mensagem Justificativa estamos
encaminhando a Vossa Exceléncia, Senhora Presidente, o Projeto de Lei N2
016/2022, que Institui Gratificagio de Servico a ser paga aos Servidores do Poder
Executivo designados para executar os servicos de natureza administrativa de
responsabilidade do Poder Legislativo, a fim de que 0 mesmo seja analisado pelos
demais integrantes desse Egrégio Poder Legislativo.

Conforme j& é do conhecimento de Vossas Exceléncias,
0s servicos de natureza administrativa, de cariter permanente, de
responsabilidade desse Poder Legislativo, notadamente os vinculados aos setores
de contabilidade, nele incluido os empenhos, tesouraria e recursos humanos, vem
sendo executados ao longo dos anos por servidores deste Poder Executivo, que
nas atribuicdes dos seus respectivos cargos ndo constam as de realizar esses
servicos e tarefas.

Por outro lado, essa Camara de Vereadores ndo possui
estrutura propria nem servidores para a execucdo das tarefas relacionadas aos
empenhos, liquidacdo, pagamentos, elaboracdo de folhas de pagamentos dos seus
servidores e vereadores, informacdes diversas aos orgdos publicos, tais como ao
TCE, RFB, e outros, através da Gefip, Sefip, Siapc, Siapes, Rais, etc.

A estruturacdo desse Legislativo Municipal para a
execucdo prépria desses servigos e tarefas, com a aquisicio de equipamentos,
locagdo de programas, nomeacgdo de servidores, etc, torna-se onerosa e
desproporcional a quantidade de servicos a serem executados, contrariando,
inclusive, o principio constitucional de economicidade.

Assim, a melhor alternativa para a execu¢do desses
servicos administrativos de responsabilidade desse Poder Legislativo, é que os
mesmos continuem sendo executados pelos servidores deste Executivo Municipal.

A pgratificacdo que se objetiva instituir através da
Matéria anexa se destina aos servidores do Poder Executivo incumbidos de atuar
nos servicos administrativos da Camara Municipal, encargo esse que exige que o
Servidor desenvolva atividades e assuma responsabilidades que nio s6 véqalém
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das tarefas da sua rotina normal de trabalho, como também sdo atividades que
ndo constam do rol de atribuicées dos seus respectivos cargos.

Justo, entdo, que a Administracdo retribua os servidores
designados para esse encargo em face das condi¢cbes extraordindrias que o
trabalho é executado.

Por fim, estamos encaminhando em anexo, o estudo de
impacto orcamentario financeiro decorrente das despesas a serem ciadas com o
Projeto de Lei anexo, demonstrando a compatibilidade orcamentdria e financeira
da Matéria.

Considerando que a gratificacdo de servigo de que trata
o Projeto de Lei anexo deverd ser paga relativa ao corrente més de margo,
solicitamos que Vossas Exceléncias determinem que a presente Matéria seja
apreciada, discutida e votada em REGIME DE URGENCIA nos termos do Regimento
Interno dessa Camara Municipal de Vereadores.

Sdo estas, Senhora Presidente, Senhoras e Senhores

Vereadores, as justificativas ao Projeto de Lei em anexo, no entanto continuamos a
inteira disposi¢do de Vossas Exceléncias, para quaisquer outros esclarecimentos que
s¢ fizerem necessarios.

Jacuizinho/RS, 23 de margo de 2022.
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DINIZ JOSE FERNANDES
Prefeito Municipal



PLANILHA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO PREVISAQ

Cargos Vencimentos/més vm.ﬂ__ﬁ”ﬂwn Totalimas contrato 2022 2023 2024 2025
ortador ? RS 1.000,00 || RS 22000)[RS 122000 1 RS 13.216,67 16,998 67
%EE_E_G RS 800,00 [ RS 176.00 || RS 976,00 1l RS 10.573,33 13.598 93
{[Oficial adminisirativo - pessoa|| RS 800,00 || RS 176,00 | RS 876,00 1 RS 10.573,33 13.508,93 14.278 B
ficial administrativo - empenhd RS 800,00 || RS 176,00 | RS 976,00 = 10.573.33 13.508,93 14,550 86
TOTAL POR EXERCIG 5 240000 RS 74800 RS 4.148,00 RS 4453666 || RS 57.79546 |[RS 6095721 64 528 12
s
RCL (Uitimos 12 meses) R$ 19.171.929,30 RS 2032224506 | RS 21,236 746,00 | RS 22 208 583 39 | RS 23 525 (05 48
Gasto de Pessoal R$  B.357.23561 RS 9.197.97351 | RS 982050741 | RS 1031162728 | RS 10.878.766.78
[ultimos 12 meses) RS 44 636,66 | RS 57.705,46 | k5  B0.957.21 | RS B4 528,12
acrescimo despesa PL 007/2022 e D10/2022 e 011/2022 e M2/2022| RS 163.778,43 m.__.m..m_m._.m..m 256,004, 55 mqa_bm._._m__...__
s RS 940668260 | RS 10.122.206,73 | RS 1062858805 | RS 11213379.71
{Percentual/RCL | 43.59%| s 46.29% 47 66% 47 56% __ATET%

| Yy
iMeméiia de Caleulo. Para o valer lofal de aumenio para 2022, foi considerado 10 meses, mais decimo terceiro, fenas e obrigacio patronal 22%.

atende ao exigido do art. 59, inc Il do & 1°, da Lei complementar, posto que o ﬂ,_."m.nw.._.ﬁﬁ_ nao uirapassou o limite para emissdo de alerta, 90% do do perceniual esiah ]
Atende ao exigido peio At 20, Inc. |l letra b, da Lei Complementar 101/2000, posto que o gasto com pessoal ndo ulirapassa o percentual de 54% da RCL para o
Executivo Municipal;

Atende ao exigido pelo Ar. 22, Paragrafo Unico. da Lei Complementar 101/2000. posto que ndo ultrapassa 35% do percentual eslabelecido
no Art 20, Inc. 11, letra "b", da referida Lei.

A despesa de gue lrala este impacto term previsfio orcamentéria e financeira junto ao orgamento municipal vigente & Ido & ppa. condicionado ainda a suplementagio,
conforme determinagbes de inciso lldo art. 16 da Lei Complementar 101-2000, dezpesa categoria economica 3.1.90.11.00 e 3.1.90.13.00
OBS: Para o calculo foi utilizado a RCL dos ultimos 12 meses, alé més de dezembro de 2021, acrescido de 5,0%, 4,5%, 500% e 5,50% para os exercicio de 2022, 2023, 2024 & 2025 respectivamente
bem como acrescido nas despesas 10,06%. 4,50%, 5 00% e 5,50% para os exercicio de 2022, 2023, 2024 e 2025 respectivamente
& RCL foi considerada cfe normatizacio do TCE RS
Na despesa com pessoal dos ulimos 12 mases foi descontado as despesas pagas no categoria de despesa 3.1.50.08 - plano de saude de servidores.

DBS:-A previsdo de despesa com pessoal foi realizada pela sistematica ulilizada pelo TCE RS,

Impacto solicitado ao selor contabil, para acompanhar o projeto de lei n® 016/202 .l
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Diniz José Fernandes
Prefeito Municipal

Carlos Henrifjue Hefler

Contador CRC 078586/0-3 Jacuizinho, 28 de margo de 2.022.



