Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Jacuizinho
Rua Eloi Tatim da Silva, s/n.” - Fone (55) 3629-1087 - CNPJ 04.217.901/0001-90

PROJETO DE LEI 003/2020 DE 13 DE JANEIRO DE 2020.

AUTORIZA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE UM
PSICOPEDAGOGO POR EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
contratar temporariamente. em razido de excepcional interesse publico, para suprir
necessidade emergencial junto a Secretaria Municipal da Educagdo. Cultura. Desporto
¢ Turismo. um (1) Psicopedagogo. com carga hordria de vinte (20) horas semanais e
vencimento basico mensal de RS. 2.614.19 (dois mil seiscentos e quatorze reais ¢
dezenove centavos). cujo valor serd reajustado toda vez que houver reajuste para os
Servidores da Municipalidade. nos mesmos indices e nas mesmas datas.

Paragrafo Unico — O cariter emergencial. excepeional e
temporario de que trata este Artigo. decorre da nomeagio da Psicopedagoga titular do
cargo para desempenhar a fungdo de Secretaria Municipal de Assisténcia Social; do

término contratual com a Psicopedagoga contratada temporariamente: da auséncia de
Servidores no Quadro de Cargos do Municipio disponiveis para as tarefas a serem
executadas pelo contratado: e, pela necessidade e interesse publico desse Servidor
para atuar junto ao servico publico municipal.

Art. 2° - As atribuicdes, o0s direitos e as obrigagdes da
contratagao prevista nesta Lei. serdo as constanies do respectivo instrumento
contratual e aplicado. no que couber, as disposicies do Regime Juridico dos
Servidores do Municipio de Jacuizinho, com suas alteracoes.

Art. 37 - A contratagiio de que trata a presente Lei, serd realizada
inicialmente pelo prazo de doze (12) meses. podendo ser renovado pelo prazo previsto
na Legislagdo Municipal que dispde sobre a matéria. bem como. podera ser extinta a
quaiquer tempo, na hipétese de extingdo do motivo que deu origem a mesma, e
constante do Paragrafo Unico do Artigo 1°, desta Lei.

Art, 4° - A contratagdo prevista nesta Lei. sera de natureza
Administrativa, ficando assegurado ao contratado os direitos ¢ deveres previstos no
Regime Jym svervidores Manieipik de Jacuizinho. ¢ o sistema previdencidrio
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Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Jacuizinho
¥ Rua Eloi Tatim da Silva, sin.” - Fone (55) 3629-1087 - CNPJ 04.217.901/0001-90

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente 1ei,
serdo atendidas por conta da seguinte Dotagiio Orgamentaria da Secretaria Municipal
da Educagdo. Cultura, Desporto e Turismo. constante do Or¢amento  Municipal
vigente:

05.01.12.361.0047.2.019 — 3.1.90.04.00.00.00
Cod. Red. 3161

Art. 6° - A presente Lei entra em vigor na data de sua
publicagio.

Jacuizinho/RS, 13 de janeiro de 2020,

Prefeito Municipal
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA

PROJETO DE LEI N° 003/2020

SENHOR PRESIDENTE.

SENHORAS EE SENHORES VEREADORES:

Estamos repassando as maos de Vossa Exceléncia. Senhor
Presidente, para que analisado e discutido pelos demais Vereadores ¢ Vereadoras
integrantes dessa Egrégia Casa de Leis. o incluso Projeto de Lei N° 003/2020.
versando sobre a contratagio lemporaria de um psicopedagogo.

A contratagao de Psicopedagogo com carga horaria de vinte
(20) horas decorre da nomeacio da Psicopedagoga titular do cargo para desempenhar
a fungdo de Secretaria Municipal de Assisténcia Social: do termino contratual com a
Psicopedagoga contratada lemporariamente: da auséncia de Servidores no Quadro de
Cargos do Municipio disponiveis para as tarefas a serem executadas pelo contratado:
¢. pela necessidade ¢ interesse publico desse Servidor para atuar junto ao servigo
publico municipal.

Contudo cabe destacar que a contratagao ora pleiteada
cumpre com todos os requisitos da legislagio vigente. em especial as contidas na Lei
Complementar 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, como também o disposto
no Art. 169 da Constituicio Federal. visto que as despesas decorrentes destas
contratagdes tem compatibilidade com o PPA ¢ a LDO.

Para fins de cumprimento do disposto no § 1° do Art. 169 da
Constitui¢io Federal, do Art. 17 da Lei Complementar 101/2000. e, na Lei de
Diretrizes Or¢amentrias. vai anexo o Impacto Orgamentdrio e Financeiro.

Considerando que tal contratagio ¢ indispensavel para
atender os alunos da rede municipal de ensino. sendo que do ano letivo de 2020
iniciard em 17 de fevereiro de 2020, solicitamos que Vossas Exceléncias determinem
que o referido Projeto de Iei, seja apreciado. discutido e votado em regime de
urgéncia, nos termos do Artigo 170 ¢ seguintes do Regimento Interno dessa Camara
de Vereadores.
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Jacuizinho

Chfaile da Fa,

Sdo  estas, Senhor Presidente. Senhoras ¢ Senhores
Vereadores. as justificativas ao Projeto de Lei
inteira disposigio de Vossas Exceléncias. par
Julgarem necessarios.

¢m anexo. no entanto continuamos 3
a quaisquer outros esclarecimentos que

Jacuizinho/RS, 13 de janeiro de 2020.
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PLANILHA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO PREVISAO
Contratagdo temporaria de _um_Emnmmnmn
. Obrigagdes
Cargos Vencimentos/més Paironalsimés Total/més contrato 2020 201 2022 2023
ﬂmﬁuumanmm_m_u 20h RS 261419 || RS 57512 | RS 318831 1| RS 41.030,16 46,042 48 47 748,08 49 77527
RS - 0.00 0,00]|
R% - 0,000 0,00
RE - 0,00} 0,00
TOTAL POR EXERCICIO R3 261419 R3 57512 R% 3.189 31 RS 4103016 || RS 45042 49 || RS 47 746.06 || RS 48 77527
dez/19
RCL (Ultimos 12 meses) R$% 15.865.252 20 k RS 16.549.044 57 | RS 17.177.908,26 | RS 17.813.49087 | RS 18.570.564.23
Gasto de Pessoal R$  7.956.328,60 R B29924636 |RE B8614617.72 | RS 8.933.355858 | RS 9.313.026 32
(ultimos 12 meses) R3 4103016 | R% 45042 49 | RS 47 746 06 | RS 4977527
0,00 0.00 0.00
RS 834027652 [RS 8660 660,21 | RS B.981.104.54 | RS 9.362.801,59
[PercentualiRCL _ 50,15%)] 50,40% 50,42% 50.42% 50.47%

|Memdria de Calcula:

Para o valar total de aurnento para 2020, foi considerado 11 meses. mais decimo lerceiro e férias e obrigacio patronal 22%, e reajuste salarial de 4,31%.

A despesa com essa contrataglio & até 12 meses. Essas contratacdo ja existia em 2019, portanio j4 esta no percentual de gasto com pessoal de 2013

Nao atende ao exigide do art. 58, inc Il do & 1°. da Lei complementar. posto que o percentual ultrapassou o imie para emiss3o de alerta, 90% do do percentual estab.
Atende ac exigido pelo Art 20, Inc. 1Il, letra "b”, da Lei Gomplementar 1071 /2000, posto gue o gasto com pessoal ndo ultrapassa o percentual de 54% da RCL para o
Executivo Municipal;

Atende ao exigido pelo Art. 22, Paragrafo Unico. da Lei Complementar 101/2000. posto que ndo ultrapassa 95% do percentusl estabelecido
no Art. 20, Inc Il letra "b", da referida Lei.

A despesa de que trata este impacto tem previsdo orgamentaria e financeira junto ao orgamento municipal vigente & ldo & ppa, condicionado a suplementagao,
conforme determinagdes do inciso lldo art. 16 da Lei Complementar 101-2000.
OBS: Para o calculo foi utilizado a RCL dos ultimos 12 meses, ate més de dezembro de 2018, acrecido de 4.31% para o exercicio de 2020 & 3.80%, 3,70% & 4 25% respectivamente para os demais
exercicios, bem como acrescido nas despesas 4,31% para o exercicio de 2020 & 3.80%, 3,70% e 4,25% respectivamente para o5 demais exercicios
Fara o calculo da RCL foi considerado como receita o valor da perda com o fundeb nos ultimes 12 meses, ofe normatizacio do TCE RS
Na despesa com pessoal dos ultimos 12 meses foi descontado as despesas pagas no categoria de despesa 2.1.90.08 - plano de saude de servidores.
A despesa com pessoal, atingiu um percentual de 50,15%, tendo por base a IN 12/2017 TCE RS e boletin técnico n® 1972016 da DPM, acerca dos efeitos do parecer coletiva n® 032002 do TCE RS
QOBS:A previsio de despesa com pessoal foi realizada pela sistematica utilizada pelo TCE RS. Pela sistematica do STN (Tesouro Nacional) ndo atende ao exigido pelo art. 20, Inc. IIl. letra “b" da LRF
posto que o gasto com pessoal ultrapassa o percentual de 54% da RCL para o Executive Municipal,
Impacte solictado ao setor contabil, para acompanhar o projeto de lai n® 03/2020
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Carlos Henrique Hefler 5
Contador __nmnw_mm 078586/0-3 Prefeito Municipal Jacuizinho, 16 de Janeiro de 2.020



